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4" Alteracio Consolidada do Estatuto da SOCIEDADE HUMANA DESPERTAR

“Capitulo | - Da Denominaciio, Natureza, Sede, Duracio e Fins

ART. 1° - A SOCIEDADE HUMANA DESPERTAR, também designada pela sigla SHD, ¢ uma associagio civil de direito privado
sem fins lucrativos ou econdmicos, sem finalidade politica ou religiosa, fundada em 31 de maio e legalmente constituida
em 27 de novembro de 1985, com duragfo ilimitada e sede administrativa & Rua dos Pinheiros, n® 105, Jardim Basilicata,
Municipio de Sumaré¢, Estado de S3o Paulo, Brasil, CEP 13.173-305, com foro na mesma cidade, regida pelo presente
Estatuto e pelas demais disposigdes legais.

ParAGraFo Unico. A SHD tem como publico alvo, com centralidade na familia: criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos.

ArT. 2° - A SHD podera ter um Regimento Interno que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

ART. 3" - A fim de cumprir sua {s) finalidade (s), a SHD podera constituir outras pessoas juridicas do Terceiro Setor em forma
de mantida, organizar-se em subsedes, em forma de filial, posto de atendimento, unidades de prestacio de servigos e
licenciada, quando e onde se fizerem necessarias, com autonomia administrativa e financeira, as quais se regerio pelas
disposicbes estatutarias e regimentais.

PARAGRAFO Unico. A SHD podera pamn:par de outras pessoas juridicas do Terceiro Setor para consecugdo dos seus
objetivos.

ART. 4° - A SHD tem por finalidade, apoiar e desenvolver ag3es para a promogio da assisténcia social, em defesa dos direitos
humanos, da ética, da paz, da cidadania, da democracia e de outros valores universais, da seguranga alimentare nutrlt:lonai
da cultura, do turismo, do esporte e da defesa, preservacgio e conservacdo do meio ambiente.

; ART. 5° - Para a consecucfio de sua finalidade a SHD tem por objetivos:
. Promover atividades e finalidades de relevéncia publica e social; -

1. Prestar servigos, executar programas e projetos e conceder beneficios de protegiio social basica e espec:al de forma
continuada, permanente e planejada;

lll.  Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais para o ptiblico alvo;

V. Incentivar a participagio do piiblico alvo no planejamento e nas decisdes de seus |nteresses desenvolvendo
autonomia, criticidade e pro—atividade;

V. Organizar, promover e desenvolver estudos, projetos, programas de pesquisa e extensﬁo na drea de

. sustentabilidade;

Vi. Difundir o desenvolvimento sustentdvel em todas as suas dimensdes: social, ambiental, econdmica, educativa,

: turistica e cultural; ; .

VII. Realizar prestagdo direta de servicos de agfio social, protecio/educagio ambiental, cultura, lazer, esportes e turismo,
‘mediante a realizagio de cursos, palestras, oficinas, espetaculos, aulas e treinamentos e demais atividades
pertinentes. :

VIl Organizar, promover e desenvolver programas de assisténcia complementar a educacio e safide;
IX. Desenvolver em parceria com faculdades, universidades, escolas técnicas e profissionalizantes, projetos de estagios
e pesquisas; :
X.  Qrganizar, promover e desenvolver programas de treinamentos, palestras, seminarios, foruns, eventos, feiras,
exposigdes, congressos e cursos de quahficagao e atualizagio profissional;
Xl. Promover o voluntariado;

Xll.  Organizar, fomentar e desenvolver atraves do ensino de praticas produtivas cooperativistas e associativas, sistemas
de incentivo & economia solidaria, de empresa comunitaria, de inclusdo produtiva familiar e de central de compra
associativa, para geragiio de trabalho e renda e enfrentamento da pobreza em conformidade com a Lei Orgénica da
Assisténcia Social-LOAS; :

Xlll.  Executar o Servigo de Radiodifusio Comunitaria, de Canal de Televis3o de cariter de comunitario ou educativo, na
forma da lei;

XIV.  Participar junto a outras organizagdes publlcas e ou privadas em atlwdades solidirias e de bem comum;

XV, Participar de programas oficiais do setor governa mental;

ART. 6° - Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidoes na Lei para consecucio das finalidades, podendo-
se, inclusive, desenvolver outras atividades acessorias voltadas ac desenvolvimento dos objetivos institucionais por mei
de: execugdo direta de projetos, programas ou planos de acdes; podendo para tanto, firmar convénios, contratos, termos |

=
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de fomento, termos de colaboragiio, termos de cooperagio, parcerias e apoios, ou outros instrumentos juridicos; doacio
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servigos intermediérios de apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos e a Grgdos do setor piblico que atuam em 4reas afins, bem como articular-se com 6rgios ou organizagdes
privadas, nacionais e estrangeiras, assim como, empresas nacionais e estrangeiras.

§1°. Para cumprimento dos convénios, contratos, termos, parcerias e apo:os a SHD podera desenvolver programas e
projetos com um ano ou mais de duragao

: §2°. Para execucio dos mesmos a SHD podera contratar trabalhadores com contrato por prazo determinado de acordo

com o Art. 443, § 2° da CLT, incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.67, em virtude de servico cuja natureza ou
transitoriedade justifique a predeterminagio do prazo.

-Capitulo Il — Dos Associados

Secdo 1. Do Quadro

ART. 7° - O quadro de associados da SHD € ilimitado e podera ser constituido da seguinte categorias:
I. . Mantenedor: pessoa fisica ou juridica, que venha a assumir o compromisso de manutengio financeira;
ll. Efetivo: pessoa fisica, que tenha participado como associado contribuinte, por no minimo trés {03) anos
consecutivos, sem faltas ou sanges administrativas;
Hi. Benemeérito: pessoa ﬁsaca que tenha prestado servigos relevantes a SHD, quer seja por atividade voiuntarla quer
seja por doagdes e outros tipos de contribuigdes;
IV. Contribuinte: pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesio no Quadro de Associados;
V. Voluntirio: pessoa fisica, que venha a contribuir voluntariamente com seus conhecimentos e habllidades no
desenvolvimento dos programas e projetos da SHD;
¢« VI. Profissionak: pessoa fisica, sio todos os profissionais que participam de programas e projetos da SHD;

ART. 8° - Pagam anuidades os associados pertencentes as categorias de mantenedor, efetivo e contribuinte. A anuidade ¢

facultativa e de livre escolha aos associados pertencentes 4 categoria de voluntario. Estio isentos da anmdade 0s associados
pertencentes as categorias de profissional e benemérito.

Se¢dio 2. Da Admissib, Suspensio, Exclusio e Demissio

ART. & - Para admissio do associado, o mesmo devera preencher uma ficha cadastral, a qual sera analisada pelo Conselho
de Administragio, uma vez aprovado sera informado seu niimero de matricula, a categoria a que pertence, seus direitos,
seus deveres e as normas estatutarias e regimentais.

ARrT. 10 - Quando um associado deixar de cump;;ir seus deveres, infringir o presente Estatuto, exercer atividades que
comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro da SHD, se valerem do nome da SHD, para tirar proveito patrimonial ou

pessoal para si ou para terceiros, praticar qualquer ato que desabone o descredite a SHD ou seus membros sera passivel
de sang¢des da seguinte forma:

a) Adverténcia: aplicada pela Pres:den{::a do Conseltho Admmlstratlvo
b) Suspensio: aplicada pelo Conselho de Administragio, ocorrendo & repeticiio, o associado sera suspenso dos seus
- direitos, por prazo determinado e maximo de cento e cinquenta (150) dias corridos, com exposic¢io de motivos;
c) Exclusio do Quadro de Associado: nos casos de reincidéncia de fatos que ensejaram a aplicagio das penalidades 4
~ constantes da alinea “a e “b”, ocorridos no periodo de até 24 meses subsequentes 2 penalidade aplicada, bem . y
como nos casos em que o fato praticado prejudique a imagem da entidade ou seu patriménio.

§1°. O procedimento padrio para a adverténcia e suspensio, € carta escrita em papel timbrado vigente, com aviso de
recebimento caso seja enviada por correio, ou assinatura de ciente gquando entregue pessoaimente.

§2¢. Quando encaminhado para sua exclusio, o associado terd direito 4 defesa na Assemb[em Geral Extraordinaria
subsequente a de apresentagio do caso. ,

§3°. O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apos trés (03) anos de afasta mento.

ArT. 11 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer a SHD, o Conselho de

Administrag8o, podera aplicar diretamente a pena de Exclusio do Quadro Associativo, aplicando-se em todos €asos, 0
direito 4 prévia defesa.
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ART. 12 - Para demissiio espontinea do associado, basta o mesmo encaminhar a solicitacdo do seu afastamento temporaﬂo
ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida ao Conselho de Administracio da SHD.

ParAGRrAFo UNico. O associado que venha a solicitar sua demissio espontinea, podera retornar ac guadro de associado a
qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo pendente, quando do seu afastamento.

Secio 3. Dos Direitos e Deveres

ART. 13 - S3o direitos do associado:
I. - Participar das atividades da SHD;
Il. Participar da Assembleia Geral com direito de voto;
ill. Votar as deliberagdes;

§1°. Os associados mantenedores e efetivos poderdo pleitear a cargos eletivos, desde que estejam em pleno gozo dos
seus direitos.

§2°. Os associados poderdo formar G rupo de Trabalho (GT) independente da estrutura adminiétrativa, para desenvolver
atividades relacionadas aos servigos de voluntariado, realizagio de eventos de confraternizaciio, estudos e pesquisas.

Para realizagdo dessas atividades, comunicar por escrito 4 Secretaria Executiva da SHD, informando objetivo, dia, horarfo
e responsavel pela atividade.

Aﬁr. 14 - Sio deveres do associado:

I. Zelar pelo nome da SHD; :

Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral e demais Orgdos dirigentes da SHD;
Hl.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as demais disposicdes internas.

., Parderaro Unico. Os associados néio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pe!as obrigacdes constituidas pela
Organizacio.

Capitulo 1l — Da Estrutura Administrativa

Seciio 1. Dos Orgiios

ART. 15 - A SHD ¢ composta dos seguintes Grgios para sua administragio:
I. Assembleia Geral;
Conselho de Administragio;
Il. Conselho Fiscal;
tll. Consetho Consultivo;
IV. Conselho de Beneficiarios;
V. Secretaria Executiva;
VI. 'Departamentos.

Secdo 2. Da Assembleia Geral

ART. 16 - A Assembleia Geral, pode ser Ordinaria ou Extraordinaria, sendo 6rgio supremo de decisio da SHD. E caso
necessario a sessdo de uma Assembleia podera ser prorrogada para outra data, sem a necessidade-de uma nova
convocag:ao desde que aprovado pelos presentes. i

ART. 17 - A Assembleia Geral pode ser convocada pelo:
I.. Conselho de Administracdo;
ll. Conselho Fiscal; ; .
Hll. Conselho de Beneficiarios; : : %

IV. Um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos. /g&

ART. 18 - A convocagio da Assembleia Geral poder4 ser realizada por uma das seguintes formas:’
I Porfixagdo de edital no quadro de avisos da sede com antecedéncia minima de sete (7) dias corridos:
. ll. Por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de cinco (5) dias corridos;

ill.  Por publicagdo na imprensa local ou por meio eletrdnico com aviso de recebimento, com antecedéncia minima
trés (03) dias corridos.
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ART. 19 - O edital de convocagio da Assembleia Geral devera conter:
. Datada Assembleia
Il. Horario da Assembileia
lll. Local com enderego completo
V. Pauta da Assembleia

ART. 20 - As deliberacdes da Assembleia Geral poderio ser da seguinte forma:
I Primeira convocago com no minimo da metade mais um (50% +1) dos associados em pleno gozo dos seus direitos;
Il.  Segunda convocagio meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

PARAGRAFO UNlco. As deilberagoes da Assembleia Geral serfio em forma de votagio com decnsao de dois tergos (2/3) dos
presentes.

ART. 21 - Compete & Assembleia Geral Ordin4ria:
I.  Aprovar planos de trabalho;
ll. Aprovar balangos e contas.

ParAGRAFO UNico. A Assembleia Geral Ordinéria ocorrera sempre na segunda quinzena do més de marco de cada ano.

ART. 22 - Compete 4 Assembleia Geral Extraordinaria:
I. Alterar ou reformar o presente estatuto;
- ll.  Eleger e ou destituir membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal;
lll.  Discutir assuntos referentes a bens e patriménios;
IV. Exclusiio de Associados;
V. Dissolugic da SHD:
VI. Demais assuntos de relevincia.

§1°. A Assembleia Geral Extraordinaria, podera se reunir quantas vezes for necessarlo sempre que o assunto for de
mteresse da SHD. geth

§2° Para destituir os (as) administradores (as) e alterar o estatuto ¢é exigida deliberagio da Assembleia especialmente
convocada para esse fim, cujo quérum sera o estabelecido no estatuto.

Secio 3. Do Conselho de Administracio
ART. 23 - Compete ao Conselho de Administragio:
I. Gerenciar e administrar a SHD,
Il. Convocar Assembleias;
lll. Contratar e demitir funcionarios;
IV.  Aprovar planos de trabalho e relatérios anuais;

ART. 24 - O Conselho de Administragiio é composto dos seguintes cargos:
. Presidente; :
Il. Vice-Presidente;
. Tesoureiro;

PARAGRAFO UNico. Os membros do Conselho de Administragio sdo eleitos entre os associados mantenedores e efetivos,
com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de quatro (04) anos, com direito 4 reeleigio sucessiva.

ART. 25 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragfio:

1. Presidir reunites e Assembleias;

2. Assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro;

3.. Administrar a SHD, em conjunto com a Secretaria Executiva;

4. Definir planos de trabalho, em conjunto com demais Conselhos;

5. Dirigir e supervisionar todas as atividades da SHD, podendo para tanto admitir e dispensar empregados, regidos
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como, contratar a locacio de servigos de trabalhadores eventuaid e

- sem vinculo empregaticio quando for o caso.

ART. 26 - Compete ao Vice-P residente do Conselho de Administragio;
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1. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
2. Assumiro mandato, em caso'de vacincia, até o seu término;
3. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ac Presidente.

ART. 27 - Compete ao Tesoureiro do Conselho de Administracdo:
1. Auxiliar o Presidente do Conselho de Administragéo no gerenciamento das atividades administrativas e contabeis;
2. Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituragio toda
comprovada; :
3. Assinar em conjunto com o presidente as'liberagﬁes de pagamentos e movimentaggo de contas bancarias, ficando
expressamente vetado o uso do nome da SHD para quaiq uer fim estranho &s suas finalidades, como: fiancas, avais
" ou quaisquer outros atos de favor;
Apresentar os balancetes e balango anual;
Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos relativos 4 Tesouraria, mc}uswe contas
bancarias;
6. Lavraratas das Assembleias Gera:s e registra-las em cartorio, devidamente assmadas pelo pres&dente, juntamente
com a lista de presenca dos associados.

e

* Art. 28 - Cabera ao Presidente do Conselho de Administragio representar ativa e passivamente, perante orgdos publicos,
judicial e extrajudicialmente pela gestdo, inclusive em juizo e fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados
para o fim que julgar necessario.

Secdo 4. Do Conselho Consultivo

ART. 29 - O Conselho Consultivo, que sera criado por ato do Consetho de Administra¢io, tem como funcio prestar
assessoria, consultoria e orientai;ﬁo para o desenvolvimento institucional ao Conselho de Administracio, especificamente
no que diz respeito ao destino da entidade em relagéo a sua missio e aos seus objetivos fazendo com que a orgamzag:ao
permaneca fiel aos seus propositos.

§1° - O Conselho Consultivo sera composto por no minimo trés membros, sendo um deles o seu Presidente, cujo colegiado

“terd mandato por prazo indeterminado, podendo seus membros participarem das reunides do Conselho de Administragio
sempre que convocados.

§2° - Deve se tornar atuante na vida da associagdo, contribuindo para uma boa dindmica de relagdes, e as decisdes do
Conselho Consultivo tém a natureza de mera recomendagio ao Conselho de Administraciio.

ART. 30 - Cabe aos componentes do Consetho de Adminisfrag:ﬁo indicar pessoas idbneas de reconhecido saber e
competéncia, para compor o Conselho Consultivo. Os candidatos a membros do Conselho Consultivo sio propostos ao
Presidente do Conselho de Administragdo, a quem cabe aceitar ou recusar a candidatura, sendo que os antigos presidentes

da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo sempre integrantes do Conselho Consultivo
se assim o desejarem.

ParAGraro UNico. Os candidatos a membros do Conselho Consu!two que sejam aceitos pelo Presidente do Conselho -
Administrativo, tomam posse por despacho simples do Conselho de Administragio.

ART. 31 - A deétituig&o do Conselho Consultivo compete ﬁn‘ica e exclusivamente & Assembleia Gefal, por proposta do
Presidente do Conselho Consultivo ou do Presidente do Conselho de Administragio.

- 2 ‘ ;
ART. 32 - Compete ao presidente do Conselho Consultivo a convocagio das reunides, que sera feita da mesma maneira que /
a3 das Assembleias Gerais e que presidira os trabalhos.

Secdo 5. Do Conselho Fiscal

ART. 33 - O Conselho Fiscal é composto de (02) membros titulares e um suplente, eleitos entre os associados mantenedo es
e efetivos, com mandato de quatro (04) anos, com direito a reeieugao sucessiva. -

ART. 34 - Compete ao Conselho Fiscal:
1. Examinar os livros de escrituragio da Organizagio;

2. Examinar o balancete anual apresentado pelo Tesoureiro, opinando a resbeito; %{
. £ 4

3. Apreciar os balancos e inventarios que acompanham o relatorio anual da Diretoria;
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- 4. Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas;
5. Outras julgadas necessarias.

ArT. 35 - Aos titulares do Conselho Fiscal compete:

1. Convocar e presidir reunides e Assembleias;

2. Assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;

3. Representar o Conselho Fiscal perante o Conselho de Administracio;
4. Votar nas matérias de apreciagio.

ART, 36 - Ao Suplente do Conselho Fiscal compete:

1. Substituir um titular em suas faltas e impedimentos;

2. Secretariar as reunides e Assembleias; >
3. Manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

ArT. 37 - O Conselho Fiscal podera contratar servigos externos de terceiros para realizar auditorias e fornecer relatérios de
avaliacio do Balango Anual e Prestagdes de Contas.

Secio 6. Do Conselho de Beneficidrios

A

ART. 38 - O Conselho de Beneficidrios, cuja criagio & facultativa, serd composto pelos beneficiarios diretos da SHD,
possuindo carater consultivo, voltado para a orientagio, analise e avaliagio dos servigos e da qualidade do atendimento da
SHD e identificar as possibilidades de aprimoramento continuo de todos os servicos, programas e pmjetos através de
sugestoes e propostas de melhorias.

PARAGRAFO Unico. Poderio realizar reunides para discussio de assuntos espec1ficos cuja resoluc;ao devara ser
encaminhada ao Gerente da Organizacio Social Civil.

ARrT. 39 - O Conselho de Beneficiarios é composto por no minimo 3 membros e maximo 5 membros, representantes dos
beneficidrios atendidos pelos programas, projetos e servigos desenvolvidos pela SHD.

ParAGRAFO UNico. Entre os membros do Conselho de Beneficisrios deverio ser eleitos dois {2) membros, com mandato de
um {01} ano, com direito a reeleicio, para as seguintes fungdes:
Coordenador;

Coordenador adjunto.

ARrT. 40 - Compete ao coordenador do Conselho de Beneficiarios:

Representar o Conselho perante o Conselho de Administragio;

Convocar e presidir reunides e Assembleias do Conselho de Beneficiarios;
Fornecer parecer e avaliagdes;

I
I
1.

ART. 41- Compete ao adjunto do Conselho de Beneficiarios:
Secretariar as reunides e Assembleias do Conselho de Beneficiarios;
Arguivar ou encaminhar documentacdes do Conselho de Beneficiarios;

I
.
o5

Seciio 7. Da Secretaria Executiva

Substituir o coordenador do Conselho de Beneficiarios nas suas faltas e impedimentos.

ART. 42 - A Secretaria Executiva, 6rgio de execugdo e acompanhamento, serd coordenada pelo (a) Gerente de Organizagio
Social Civil, contratado {a} eremunerado {a}, podendo ser associado ou nio.

PARAGRAFO UNIco. Caso a funcio seja exercida par um associado, o mesmo fica com seus direitos de associado suspenso,
enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, ndo podendo votar nos assuntos adrmmstratlvos.

ART. 43- A estrutura administrativa e organograma da Secretaria Executiva serdo dimensionados conforme o volume de

atividades a serem administradas, podendo variar em funcéo do nimero de programas e projetos da SHD.

ART. 44 - Compete a Secretaria Executiva:
I
1.

\,

Administrar a SHD sob comando do Conselho de Admlmstrag:ao seguindo as diretrizes por ele estabelecidas;
Analisar correspondéncias e documentaco institucional e encaminhar a quem de direito;
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. Orientar a elaboracfio de projetos e revisa-los para inscrigio em editais, considerando os pareces do Conselho de
Beneficiarios;

IV. Acompanhar a execu¢do dos planos de trabalho, com analise e repla nejamento para alcance dos objetwose metas;
V. Revisar relatorios dos programas, projetos e servigos realizados pela SHD;
S Organizar dados/informacGes e elaborar o Balango Socicambiental Anual;
Vil. Definir a Politica Institucional, através de Regimento Interno, Normas e Procedimentos.
VI, Definir a Politica de Recursos Humanos, implementando a¢es de avaliagio de desempenho e incentivos ao
aprimora mentﬁtss&onai
IX. Representar a Organizagio a pedido do Conselho de Administragéo.
X. Organizar, promover e fomentar ages comunitarias, em atendimento aos objetivos estatutérios.
Xl. Organizar, promover e fomentar acOes voluntarias, em atendimento aos objetivos estatutirios.
: Xil. Arquivar documentos e correspondéncias;
XHI. Manter sob sua guarda os documentos institucionais da SHD.

Secdo 8. Dos Departamentos

ART. 45 - Os Departamentos sio subdivisGes administrativas coordenadas pela Secretaria Executiva, que constituem as
atividades desenvo!vidas pela SHD para a execucio dos programas, projetos e servicos.

PARAGRAFO TINICO. Os departamentos devem ter seus Manuais de Procedimentos lnternos submetidos para analise e
aprovacdo pelo Conselho de Admmlstrag;ao d

ART. 46 - A constituicdo, dissolugo ou fusio dos departamentos é de competéncia do Conselho de Administracao, conforme
sua necessidade e capacidade financeira da SHD, serfio propostos baseados nos procedimentos, planos de trabatho e das
interfaces dos programas, projetos e servicos.

PARAGRAFO UNICO. O departamento poderi remunerar seus participantes, conforme definido antecnpadamente no plano
de trabalho.

ART. 47 - Cada departamento devera apresentar anualmente seu plano de trabaiho e submeter 4 revisio da Secretaria
Executiva para encaminhar para aprovagio pelo Conselho de Administraco.

PARAGRAFO UNIcO. Qua ndo da alteragdo do plano de trabalho, o mesmo dever4 ser comunicado imediatamente 4 Secretaria
Executiva, sob pena de sansio administrativa.

ART. 48 - Os lideres dos departamentos deverdo reunir-se semanalmente com o (a) Gerente da Organizagio Social Civil,
para fornecer dados, informagdes, relatorios e pareceres que orientam a gestiio organizacional.

Capitulo IV — Do Processo Eletivo do Conselha de Administraciio e Conselho Fiscal

ART. 49 - A elei¢lo ocorrera em Assembleia Extraordinaria da seguinte forma:
I. Serdo indicados dois membros entre os presentes para a condugiio da Assembleia de Elei¢do, que nio sejam
candidatos;

Il. Paracada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentacio da sua plataforma de trabatho;

HI. A votacio sera secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo dos seus direitos;

IV. ~ Osvotos sério depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;

V. Encerrada a votagdo, seré realizado o escrutino e a contagem dos votos;

VI. Apésa contagem, sera proclamada a chapa eleita.

ART. 50 - As chapas candidatas, compreendendo o Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal, deverio se inscrever
formulario proprio, que sera valido apenas se o preenchimento estiver legivel e cumprindo o paragrafo Gnico deste

go,
protocoladas junto & Recepgio da SHD, que encaminhari envelope lacrado ao Conselho de Administragdo, com 3
antecedéncia minima de trés (03) dias corridos, antes da Assembleia de Eleigao : ; ‘ %
—

PARAGRAFO Unico. O formulario deve conter: Indicagio dos nomes e respectivos cargos; Anexar cépias dos documentos:
RG, CPF, Titulo de Eleitor e Comprovante de Votagio do ultimo pleito, Comprovante de Residéncia, tltima declaracio do
Imposto de Renda e Comprovante de Entrega — pessoa fisica, e para homens, comprovante de quitacdo de servigo militar;
Apresentacido dos documentos originais para autenticacfo.
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ART. 51 - O pedido de impugnagio da chapa deveré/ser‘ realizado por escrito, subscrito por no minimo 10 (dez) associados
com direito a voto e devidamente justificado, até dois (02) dias antes da data da eleigfio, e devera ser protocolado junto &
Recepcio da SHD. : 5

§1°. Somente sfo motivos para a impugnagdo da chapa o nfo atendimento dos requisitos constantes no paragrafo Gnico’
. doartigo 24, artigos 33 e 50 deste Estatuto ou a comprovada inidoneidade de seus membros.

§2°. Aanalise da impugnacdo seré realizada pelo Conselho Fiscal ou comissio especialmente constituida para tal finalidade,

sendo que eventual membro que fag;a parte da chapa impugnada ndo participara da analise, ndo cabendo recurso da decisio
profe nda

§3°. Ocorrendo & impugnagio de chapa lnica, devera ser marcada uma nova data para a,Assembleia de Eleiciio no prazo -
méaximo de sessenta (60) dias corridos, € o mandato do Conselho de Administragio em exercicio seri prorrogado
automaticamente até a posse do novo Conselho de Administracio.

. ART. 52 - A posse da chapa eleita ocorrers concomitante, 4 data da Assembleia de Eleigdo.

Capitulo V- Da Receita e Patriménio

ART. 53 - Constitui receita da SHD:
I.  ContribuicSes de pessoas fisicas e juridicas;
Il. Doagdes e legados;
lll.  Usufruto que lhe forem conferidos;
IV. Rendas em seu favor constituido por terceiros;
V. Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros; :
VI.  Jures bancarios, antecipaciio de receitas de produgfio e outras receitas financeiras;
VIl. Repasses da iniciativa privada, mediante as politicas e atividades de fomento;
VIl. Receitas sobre direitos autorais de produgio de materiais promocionais;
~ X, Resultado da industrializac3o e ou comercializagio de produtos de terceiros;
X. Resultados de prestacfio de servigos;
XI. Subvenciio ou recursos do Governo Municipal, Estadual, Unido ou de Autarquias;
Xll. Direitos autorais;
XHl. Anuidades;
£ XIV. Recursos estrangeiros;
XV. Receitas de financiamento interno e externo-
XVI. Resultado de quotas de participagio;
XVil. Bilheteria de eventos;
_ XVIHL:  Patrocinios;
XIX. Resultado de sorteios, leildes e concursos;
XX. Taxa de administragio e ou de gestio; : k-
XXL. Termos de Fomento, Termos de Colaboragio, Termo de Cooperagao de Parcena e de Apoio, Contratos; ,
XXll. Comercializagfio de produtos e prestacio de servigos com pertinéncia tematica em relagfio is finalidades da SHD,
tais como confecgio de vestuario, venda de mudas, lavanderia, dentre outros.
XXH. Negocios Sociais que gerem recursos para manutencio dos projetos socrais
XXIV. Recursos oriundas de financiamento coletivo {crowdfunding)
XXV. Recursos oriundos de fundos especiais de instituigdes piiblicas.

ART. 54 - Todas as receitas serdo destinadas & manutengiio dos objetivos da SHD, sendo que o lucro advindo da
comercializagio de produtos ou da prestagio de servigos serfio exclusivamente revertidos em prol das finalidades d

Organizaciio. A SHD ndo distribuird, entre seus sécios e associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu

patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplicara integralmente na consecucdo do seu objetivo  ,—_ *
social. ,ﬁ)

ART. 55 - Os patrimOnios da SHD seriio constituidos de bens identificados em escritura publica, que vier a receber por
doagio, legados e aquisicdes, livres e desembaracadas de 6nus. A alienacfo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens

patrimoniais somente podera ser decidida por aprovacio da maiotia absoluta da Assembleia Geral convocada
especificamente para tal fim.
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ART. 56 - A contratagiio de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através de particulares, que venha a
agravar do dnus sobre o patrimdnio da SHD, dependera da aprovagio dos Conselho de Administra¢io e Conselhos Fiscal.

ART. 57 - A SHD podera constituir fundos como: Fundo de Contingéncias, Fundo de Apoio Social, Fundo de Reserva, Fundo
de Investimento, Fundo do Trabalhador e demais fundos regulamentados conforme legislacio pertinente.

_ Capitulo VI — Dos Livros

ART. 58 - A SHD manter4 os seguintes livros:
I Livro/Lista de presenca das Assembleias e reunides,
. Livro de ata das Assembleias e reunides,
Hll.  Livros fiscais e contabeis,
IV. Demais livros exigidos pelas legislacdes.

ART. 59 - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas, devendo ser vistados pelo
presidente do Conselho de Administragéo e Fiscal, e estario na sede da SHD, sob a guarda do Tesoureiro do Conselho de

Administragio, sendo d;sponlbshzado para o publico em geral, que poderio obter copias, sem direito a sua retirada da sede
da SHD. .

- Capitulo Vil — Das Disposicdes Gerais
ART. 60 - O exercicio financeiro e fiscal da SHD coincidira com o ano civil,

ART. 61 - A SHD aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na
manutencio e no desenvolvimento de seus objetivos

ART. 62 - No atendlmentc a SHD respeitara as gratuldades determinadas nas Eeglslagoes e resolugdes do CNAS — Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

ART. 63 - Dentro das atividades da SHD fica proibido qualquer tipo de discriminagio, seja por: raga, idade, orientagio sexual,
etnia ou religido.

ART. 64 - Nas atividades da SHD ficam expressamente proibidas as manifestagdes politica partidéria ou religiosa.

ART. 65 - Fica vedada a participagio da SHD, bem como de seus diretores, em atividade ou cargo politico-paﬁ:idério, direta

ou indiretamente, devendo para tanto, solicitar por escrito o seu afastamento, com 60 {sessenta) dias de antecedéncia ao
evento eleitoral.

PARAGRAFO UNIco. Os membros do Conselho de- Adm:mstragao e Conselho F:scal que contrariar o Arhgo acima, terdo seu
cargo nulo de pleno direito.

ART. 66 - Os cargos dos Conselhos Consultivo, de Administracio, Fiscal, de Beneficiarios niio sdo remunerados, seja a que
titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagéo,
bonificagfio ou vantagens, pelos cargos eletivos exercidos na SHD.

ART. 67 - Atendendo o dispositivo da legislagiio vigents, fica regida pelo presente estatuto a seguinte norma:
I.  Observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

Il. Adogio de praticas de gestéo admmlstratwa necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢io no respectivo processe decisorio;

lll.  Constituicdo do Conselho Fiscal ou 0rgdo equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios de
desempenho financeiro e contébil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s A
arganismos superiores da SHD; : _

IV. As normas de presta¢do de conta a serem observadas pela SHD ficam determinadas no minimo:

a) Os registros contébeis e todas as pecas contébeis serdio elaborados com estrita observincia dos principi;/s Srs
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade. L B
b) Publicagdo do balango financeiro, na imprensa local e no site da Organizagio.

¢) 'Publicagdo no site do resumo das atividades, bem como colocar & disposi¢iio do pliblico em geral;

ART. 68 - Para a extingiio da SHD, o processo consiste em:
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I. Convocagdio de uma Assembleia Extraordinaria especialmente convocada para extingdo, com antecedéncia minima
de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local:
ll. Adeliberagiio ocorrera com dois tergos dos presentes; ‘
HI.  Em caso de dissolugio da Organizagdo, aps pagamentos de passivos, caso houver, o respectivo patriménio liquido,
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e
* 13.204/2015, cujo objeto social seja preferencialmente o mesmo da Organizagio extinta.

ART. 69 - Com a aprovagdo do presente Estatuto, que entra em vigor a partir desta data, ficam revogadas as disposigdes
em contrario, devendo proceder ao tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Sumaré (SP), 08 de dezembro de 2016.

Laerte Eugénio Peres ;
St = " RG: 34.995.920-1 :
{ Secretario Conselho de Administracéio
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